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Buôn Hồ, ngày 06  tháng 4 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH  

Triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” năm 2026 

 

 

Căn cứ Kế hoạch số 104/KH-UBND ngày 03/4/2026 của UBND phường 

về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” năm 2026 trên địa bàn phường 

Buôn Hồ; Kế hoạch số 87_KH-UBND ngày 27/3/2026 của UBND phường 

Buôn Hồ về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” năm 2026 trong ngành 

Giáo dục và Đào tạo trên địa bàn phường Buôn Hồ; 

Căn cứ kế hoạch giáo dục của nhà trường, Chuyên môn trường THCS 

Trần Phú xây dựng kế hoạch về Triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” 

năm 2026 cho toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh nhà trường với 

những nội dung cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Triển khai sâu rộng Phong trào “Bình dân học vụ số” trong toàn trường 

nhằm nâng cao nhận thức, phổ cập kiến thức và kỹ năng số cho cán bộ quản lý, 

giáo viên, nhân viên và học sinh.  

- Trang bị cho học sinh các kiến thức và kỹ năng số cần thiết phục vụ học 

tập, nghiên cứu, sáng tạo và tương tác an toàn trong môi trường số.  

- Góp phần xây dựng hệ sinh thái học tập số trong nhà trường, thúc đẩy 

chuyển đổi số trong quản lý, dạy học và kiểm tra đánh giá.  

- Phát huy vai trò của ngành giáo dục trong việc lan tỏa phong trào học 

tập số đến cộng đồng. 

2. Yêu cầu  

- Phong trào được triển khai đồng bộ, thường xuyên, các hoạt động triển 

khai phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường, gắn với nhiệm vụ năm học và 

chương trình chuyển đổi số của ngành.  

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo và các nền tảng học 

tập trực tuyến trong giảng dạy, học tập và quản lý.  

- Bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng trong quá trình triển khai. 

II. CHỈ TIÊU CỤ THỂ  
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- 100% cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong nhà trường được phổ 

cập kiến thức và kỹ năng số đạt trình độ kiến thức và kỹ năng số phục vụ chuyên 

môn. 

- 100% học sinh được trang bị kiến thức và kỹ năng số (STEM, AI và kỹ 

năng an toàn mạng …) để phục vụ học tập. 

- 100% cán bộ quản lý, giáo viên và học sinh tham gia học tập trên nền 

tảng “Bình dân học vụ số”.  

- Thực hiện tổ chức các hoạt động tuyên truyền, phổ biến kiến thức về 

chuyển đổi số và kỹ năng số.  

- Đẩy mạnh ứng dụng các nền tảng số trong quản lý, dạy học, kiểm tra 

đánh giá và tương tác với phụ huynh học sinh.  

- Đạt và vượt chỉ tiêu 02 bài viết/tháng, hướng tới xây dựng thư viện học 

liệu số: video tuyên truyền, video bài giảng số, KHBD tích hợp NLS-TTNT, … 

trong trường học. 

III. CÁC NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU  

1. Nâng cao Năng lực số cho đội ngũ 

- Phối hợp với Công an phường để hướng dẫn cài đặt và xác nhận kỹ 

năng số trên ứng dụng VNeID. 

- Thành lập Nhóm nòng cốt NLS: Gồm giáo viên 05 nhân viên - giáo 

viên giỏi công nghệ hỗ trợ trực tiếp cho các đồng nghiệp còn lại. 

- Số hóa quản lý: Triển khai triệt để hồ sơ điện tử, học bạ số và 100% cán 

bộ quản lý, giáo viên sử dụng chữ ký số trong công việc. 

- Năng lực số - AI trong giáo dục: Tổ chức các chuyên đề "Ứng dụng AI 

trong công việc”: tuyên truyền, soạn KHBD, BGĐT, học liệu số như Video, 

mp3, … nhằm ứng dụng công nghệ số, AI giúp đạt hiệu quả trong công việc. 

2. Chiến dịch "Mỗi tuần một kỹ năng số" (Dành cho GV & Nhân 

viên) 

- Chỉ tiêu: 100% CB, GV, NV tham gia học tập và có kết quả. 

- Nội dung: Tập trung vào các nền tảng học tập trực tuyến (LMS), khai 

thác dữ liệu số và an toàn thông tin. 

- Hình thức: Học tập trực tuyến – học tập kỹ năng thông qua các nhóm 

chuyên môn, các Video hướng dẫn hàng tuần. 

- Xác nhận kỹ năng: GV và NV trong nhà trường tạo ra các sản phẩm số 

minh chứng cho kết quả học tập kĩ năng. 

3. Phát triển kỹ năng số cho học sinh 
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- Tích hợp ngoại khóa: Tổ chức các Câu lạc bộ STEM và Câu lạc bộ Tin 

học, CLB sáng tạo số để học sinh học tập, tạo ra sản phẩm số như: tự làm video, 

sản phẩm Stem, lập trình cơ bản, … 

- Giáo dục an toàn: Tích hợp 15 phút đầu giờ, tổ chức các chuyên đề 

"Công dân số văn minh" để hướng dẫn học sinh khai thác Internet an toàn, tránh 

lừa đảo trên môi trường mạng và sử dụng nền tảng học tập trực tuyến. 

4. Công tác Truyền thông 

- Chỉ tiêu: thực hiện phong trào “Bình dân hoc vụ” và có 2 bài 

viết/tháng. 

- Ngày hội Chuyển đổi số (10/10) 

Tuyên truyền, vận động cán bộ quản lý, giáo viên và học sinh tham gia 

cuộc thi tìm hiểu về chuyển đổi số do tỉnh tổ chức. 

Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày Chuyển đổi số (10/10) như: hội 

thảo, tọa đàm, trải nghiệm công nghệ, lớp học số. 

- Fanpage/Website: Xây dựng chuyên mục " Chuyển đổi số" để đăng tải 

các bài viết, bài tuyên truyền, các sản phẩm, mô hình sáng tạo của CBQL, nhân 

viên, giáo viên và học sinh trên Website nhà trường. 

 IV. LỘ TRÌNH THỰC HIỆN 

Thời gian Nội dung trọng tâm 
Ghi 

chú 

Quý I /2026    Rà soát hạ tầng Wi-Fi, thiết bị dạy học số và thành 

lập Nhóm nhân sự hỗ trợ chuyển đổi số. 
 

Tháng 4/2026 

- Triển khai kế hoạch về Phong trào “Bình dân học 
vụ số” năm 2026. 
- Phát động phong trào học tập và ứng dụng AI đến 

cán bộ, GV, NV.  

- Hướng dẫn đăng ký và học tập trên nền tảng "Bình 

dân học vụ số" của tỉnh. 

- Đảm bảo thực hiện chỉ tiêu đăng tải ít nhất 02 

tin/bài mỗi tháng về phong trào học tập số. 
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Thời gian Nội dung trọng tâm 
Ghi 

chú 

Tháng 5/2026 

- Tiếp tục việc học tập trên nền tảng "Bình dân học 

vụ số" của tỉnh. 

- Tối ưu hóa công tác quản lý văn bản, hồ sơ điện tử 

và tương tác với phụ huynh. 

- Phần mềm Chữ ký số (tương thích VNeID): Thực 

hiện ký số văn bản điện tử theo hướng dẫn phối hợp 

với công an phường. 

- Đẩy mạnh ứng dụng các nền tảng số trong kiểm 

tra và đánh giá học sinh theo mục tiêu đề ra. 

- Đảm bảo thực hiện chỉ tiêu đăng tải ít nhất 02 

tin/bài mỗi tháng về phong trào học tập số. 

 

Tháng 6, 7, 

8/2026 

- Khuyến khích toàn bộ 22 cán bộ, giáo viên, nhân 
viên tham gia học tập và xác nhận kỹ năng số trên 
nền tảng "Bình dân học vụ số" 

- Phát động phong trào tích cực học tập và ứng 

dụng AI đến cán bộ, GV, NV. Đặc biệt tích cực học 

tập nhóm Công cụ AI Hỗ trợ công việc, hỗ trợ 

giảng dạy (Google Gemini/ChatGPT, Gamma, 

Canva, …) 

 

Tháng 9/2026 

- Tối ưu hóa công tác quản lý văn bản, hồ sơ điện tử 

và tương tác với phụ huynh. 

 
 

Tháng 

10/2026 

- Hưởng ứng Ngày Chuyển đổi số với hoạt động 

trải nghiệm công nghệ.  

- Tổ chức Ngày hội "Trải nghiệm công nghệ" nhân 

Ngày Chuyển đổi số (10/10) với các lớp học số và 
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Thời gian Nội dung trọng tâm 
Ghi 

chú 

gian hàng STEM. 

- Tổ chức Hội thi "Thiết kế bài giảng điện tử và ứng 

dụng AI". 

Tháng 

11/2026 

Tích hợp kỹ năng số vào giảng dạy; triển khai học 

bạ số và thư viện số nhằm: Số hóa hoàn toàn hồ sơ 

quản lý và dạy học. 

 

Tháng 

12/2026 

Tổng kết, khen thưởng các "Gương mặt số" tiêu 

biểu.   

 

Trên đây là kế hoạch Triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” năm 

2026, đề nghị các Tổ chuyên môn, giáo viên bộ môn, giáo viên chủ nhiệm và bộ 

phận liên quan trong nhà trường triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 

- Tổ trưởng các tổ CM (th/h); 

- Đội TNTPHCM (P/hợp); 

- Thông báo Website; 

- Trang Zalo Official Account; 

- Lưu: VT, Chuyên môn. 

PHÓ HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 
Hoàng Mạnh Đức 
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